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Parand, Entre Rios. 30 de junio, 2011

La CTIO Nacional y la Fundacidn Friedrich Ebert
impulsan el debate acerca del trabajo digno en B
Entre Rios

El trabajo digno y la erradicacion de toda forma de Trabajo dlgno;cahdad del empleo
explotacion laboral fueron los ejes de debate y yIUCha contra nuevas formas
reflexion que se presentaron en la jornada organizada U explotacion laboral

por la Comision por el Trabajo con Igualdad de
Oportunidades-CTIO Nacional, la Fundacion Friedrich
Ebert y la CTIO-Entre Rios, el pasado 30 de junio en la
ciudad de Parand.

La actividad reunid a los integrantes de la mesa de
didlogo local: representantes sindicales,
gubernamentales y del sector empleador, en torno de
una problematica que recorre un amplio espectro — [EEFERRSEEIN

uno de sus extremos linda con el delito de la trata de | -————

personas— y que implica un abordaje multisectorial

sostenido y comprometido. Durante la jornada, los

actores del Estado, los/as trabajadores/as y los/as

empleadores/as pusieron de manifiesto algunos %m&% yCTIO_ =
aspectos de las politicas y estrategias que se vienen )

desarrollando en los

ultimos tiempos para paliar y corregir las anomalias

de la explotacion laboral en nuestro pais.

“Impulsemos acuerdos afectivos”, Olga Hammar

La presidenta de CTIO Nacional, Prof. Olga Hammar, junto al secretario de Trabajo de la
provincia de Entre Rios, Sr. Anibal Brugna, la directora de Proyectos de la Fundacién F. Ebert,
Lic. Maria Rigat y el Subsecretario de Relaciones Laborales, Dr. Alvaro Ruiz, tuvieron a su cargo
la apertura de la jornada, poniendo de relieve el compromiso por parte de cada una de las



instituciones en la promocién del trabajo digno y la erradicacion de toda forma de explotacion
laboral.
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Anibal Brugna, Olga Hammar, Alvaro Ruiz y Maria Rigat en /a ;pertura de la jornada

El secretario de Trabajo provincial, en su cardcter de anfitrion, expresd su agradecimiento a
todos los actores presentes congregados alrededor de una problemdtica que se ha comenzado
a visibilizar a la par de la instrumentacidn de las acciones que intentan corregirla.

Olga Hammar, en representacion del Ministerio de Trabajo de la Nacidon, manifestd que gracias
a la herramienta del didlogo social se vienen construyendo politicas en consonancia con los
intereses de los actores del mundo laboral. Remarcé: “hay que seguir trabajando para instalar
el criterio de igualdad ampliando hacia la diversidad y el pluralismo: incorporando al sector
social y a las nuevas identidades de género... Sigamos trabajando juntos e impulsemos
acuerdos no sélo efectivos, sino también afectivos.”

Por su parte, el subsecretario de Relaciones Laborales, Dr. Alvaro Ruiz, expresé su alegria por
acompafiar a la CTIO en sus “esfuerzos militantes junto a la Fundacion F. Ebert”. Y enfatizo:
“esta jornada es para avanzar en los derechos de algunos colectivos laborales todavia
relegados en nuestro pais... las formas de explotacion laboral estaban soslayadas bajo
modalidades heredadas que estamos tratando de erradicar.”

Maria Rigat, como representante de la Fundacién F. Ebert, institucion coorganizadora del
evento, destacd uno de los conceptos clave de las comisiones por la igualdad en el mundo del
trabajo: “para la Fundacion Ebert, el didlogo social es la herramienta fundamental para la
construccion de las politicas publicas.” En cuanto al caracter federal de las CTIO, remarco:
“nosotros consideramos al federalismo como esencial para la articulacién de politicas con sus
diferencias y diversidades. La revalorizacién de lo local es un aspecto ineludible.”

“Compartimos la igualdad como valor politico. La igualdad de
oportunidades es la igualdad de los ciudadanos. El desafio, de aqui
en adelante, para erradicar toda forma de trabajo indigna, es que
cada uno los actores implicados juegue su rol.” Maria Rigat,
Fundacion F.Ebert



Reflexidn tedrica y puesta en comuin de las experiencias locales

El encuentro planteé una intervencidon tedrica acerca de los conceptos implicados en la
problematica, especialmente aquellas dimensiones que tienen relacién con los cambios
paradigmaticos del sistema productivo gracias al desarrollo tecnoldgico, su vinculacién con los
procesos educativos, econdmicos, sociales y politicos. Este trabajo, presentado por la Lic.
Maria Rigat, fue elaborado por el Dr. Oscar Tangelson, de la Universidad Nacional de Lanus.

La jornada contd, ademads, con las voces de los exponentes locales, el presidente del Consejo
Empresario de Entre Rios, Sr. Gabriel Bourdin y el diputado provincial, secretario general de
UPCN-ER, Sr. José Allende.

Desde el Consejo Empresario, Bourdin revalorizé la importancia de los “intereses vinculantes”
como un modo de pertenecer a la comunidad. En este sentido, la misién del consejo -
promover el desarrollo econdmico sustentable fomentando el didlogo- se inscribe en el
espiritu de trabajo de la CTIO entrerriana. Como ejemplo de una buena practica empresaria, se
presentd un video que da cuenta del trabajo de capacitacion laboral que se esta desarrollando
en un barrio popular paranaense para ampliar los horizontes de sus habitantes.

Por su parte, el diputado José Allende, se refirio al accionar del Estado provincial tendiente a
dignificar los espacios de trabajo. Uno de los logros alcanzados fue la aprobacion, en 2005, de
la Ley provincial N° 9671 para la prevencién y sancion de la violencia laboral en la
administracion publica provincial que se extendié hacia los/as trabajadores/as del sector
privado. “En Parana — concluyd — tenemos un grupo de empresarios y trabajadores que estan a
la altura de las circunstancias.”

El diputado José Allende y el Sr. Gabriel Bourdin, junto a Olga



El rol de las Politicas Publicas
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“Todos los trabajadores deben gozar de
sus derechos. Los pisos de protecciéon no
pueden perforarse... ¢Cudl es el rol del
Estado? Definitivamente, intervenir.
Recuperar la politica.” Alvaro Ruiz

Por ultimo, el Dr. Alvaro Ruiz se refiri6 al papel del Estado en su de rol de propulsor de politicas
publicas para promover el trabajo digno, especialmente proyectos normativos para regularizar
sectores que histéricamente se encuentran en situaciéon de vulneracidon de sus derechos
laborales.

Las trabajadoras de casas particulares, los trabajadores rurales y domiciliarios, en tanto
colectivos laborales relegados dada la construccion histérica que se ha producido en estos
sectores a lo largo del tiempo, constituyeron el foco de atencion de la exposicién del
subsecretario de Relaciones Laborales del Ministerio de Trabajo de la Nacidn. En tal sentido, se
presentaron las diferentes estrategias normativas —actualmente en curso legislativo— que se
generaron al interior del Ministerio de Trabajo, para equiparar derechos laborales entre
todos/as los/as trabajadores/as.

“Tenemos que romper con la dicotomia trabajadores permanentes y no permanentes vy
generar estabilidad al trabajador. No hay trabajadores grandes, medianos o chicos. En todo
caso hay empresas de diferentes tamanos”, concluyé.

Link a ponencia Dr. Tangelson (pdf)
Link a programa de la actividad (pdf)



